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Baza legala a publicérii:

art. 33 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI SADU / CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SADU / ASISTENTI PERSONAL|
CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Nr. Functia Salariul de baza Tipul, baza de Baza legala Tipul,calcul, cota procentual3, Total
Crt. / calcul, cota cota procentuala valoarea bruta a sporurilor, venit salarial brut
Indemnizatia de procentuald, compensatiilor, adaosurilor,
incadrare valoarea bruti a primelor si premiilor eligibile
sporurilor, pentru fiecare functie, precum
compensatiilor, si baza legala a acorddrii
adaosurilor, acestora
primelor si
premiilor eligibile
pentru fiecare
functie
1. | CONSILIER LOCAL 760 lei - art. 40 din Legea nr. 153/2017 - 760 lei
(10 persoane) privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice
2. | PRIMAR COMUNA 7600 lei art. 2 alin.1 lit. e, art. 13, art. 38 Majorare salariu 25% art. 16 9500 lei
(pana la 3.000 alin. (2) lit. "c" din Legea nr.| alin. (2) Legea nr. 153/2017
locuitori) 153/2017 privind salarizarea privind salarizarea
personalului platit din fonduri | personalului platit din fonduri
publice, publice,
3. | VICEPRIMAR 5700 lei art. 2 alin.1 lit. e, art. 13, art. 38 | Majorare salariu 25% art. 16 7125 lei
COMUNA alin. (2) lit. "¢" din Legea nr.| alin. (2) Legea nr. 153/2017
(pana la 3.000 153/2017 privind  salarizarea privind salarizarea
locuitori) personalului platit din fonduri | personalului platit din fonduri
publice, publice, L




4. | ADMINISTRATOR 5700 lei coeficient 3 Legea nr. 153/2017 privind - 5700 lei
PUBLIC salarizarea personalului platit din
fonduri publice limita minima
este nivelul salariului de baza al
secretarului unitatii administrativ-
teritoriale, iar limita maxima este
indemnizatia viceprimarului
5. | SECRETAR 5681 lei Secretar comung, | art. 10 alin. (2) din Legea nr. - 5681 lei
COMUNA gradul 1, gradatia | 153/2017 privind salarizarea
4, coeficient 2,99 personalului platit din fonduri
publice
6. | CONSILIER 4940 lei Gradatia 9, | art. 10 alin. (4), art. 15 din Legea | Control financiar preventiv 5434 lei
grad profesional coeficient 2,60 nr. 153/2017 privind salarizarea | 10 %
superior personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 5
7. | CONSILIER 4484 lej Gradatia 9, |art. 10 alin. (4) din Legea nr. - 4484 lei
grad profesional Coeficient 2,36 153/2017 privind salarizarea
principal personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 5
8. | INSPECTOR 3648 lei Gradatia 1, | art. 10 alin. (4), art. 15 din Legea | Control financiar preventiv 4013 lei
grad profesional coeficient 1,92 nr. 153/2017 privind salarizarea | 10 %
asistent personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 1
9. | REFERENT 3762 lei Gradatia S, |art. 10 alin. (4) din Legea nr. - 3762 lei
grad profesional coeficient 1,98 163/2017 privind salarizarea
superior personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 5
10| REFERENT 3762 lei Gradatia 5, | art. 10 alin. (4) din Legea nr. - 3762 lei
grad profesional coeficient 1,98 153/2017 privind salarizarea
superior personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 5
11| CONSILIER AL 3420 lei Gradatia 0, |art. 10 alin. (4) din Legea nr. - 3420 lei

PRIMARULUI

coeficient 1,80

1563/2017 privind salarizarea




Cuprinde Spor
vechime gradatia 3

personalului platit din fonduri
publice

12| ADMINISTRATOR, 3667 lei Gradatia 5, | art. 10 alin. (4) din Legea nr. 3667 lei
gradul | coeficient 1,93 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 5
13| BIBLIOTECAR, 3439 lei Gradatia S, |art. 10 alin. (4) din Legea nr. 3439 lei
treapta | coeficient 1,81 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 5
14| FEMEIE DE 2964 lei Gradatia 9, [art. 10 alin. (4) din Legea nr. 2964 lei
SERVICIU coeficient 1,56 163/2017 privind salarizarea
(GUARD), personalului platit din fonduri
Cuprinde Spor | publice
. vechime gradatia 5
15| SOFER 3192 lei Gradatia 5, | art. 10 alin. (4) din Legea nr. 3192 lei
(CONDUCATOR coeficient 1,68 153/2017 privind salarizarea
AUTOSPECIALIZA personalului platit din fonduri
TA), Cuprinde Spor | publice
vechime gradatia 5
16| ASISTENT 2197 lei Gradatia 4 pct. 3, art. 342 alin. (1) din Legea 2197 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI cu Cuprinde Spor
HANDICAP GRAV vechime gradatia 4
17| ASISTENT 2197 lei Gradatia 4 pct. 3, art. 3*2 alin. (1) din Legea 2197 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI CuU Cuprinde Spor
HANDICAP GRAV vechime gradatia 4
18| ASISTENT 2143 lei Gradatia 3 pct. 3, art. 3"2 alin. (1) din Legea 2143 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI Ccu Cuprinde Spor
HANDICAP GRAV vechime gradatia 3
19| ASISTENT 2143 lei Gradatia 3 pct. 3, art. 322 alin. (1) din Legea 2143 lei

PERSONAL AL
PERSOANEI Ccu
HANDICAP GRAV

Cuprinde Spor
vechime gradatia 3

nr. 250/2016




20| ASISTENT 2143 lei Gradatia 3 pct. 3, art. 32 alin. (1) din Legea 2143 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI Cu Cuprinde Spor
HANDICAP GRAV vechime gradatia 3

271 ASISTENT 2040 lei Gradatia 2 pct. 3, art. 3*2 alin. (1) din Legea 2040 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI CuU Cuprinde Spor
HANDICAP GRAV vechime gradatia 2

22| ASISTENT 2040 lei Gradatia 2 pct. 3, art. 32 alin. (1) din Legea 2040 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI Cu Cuprinde Spor
HANDICAP GRAV vechime gradatia 2

23| ASISTENT 1900 lei Gradatia 0 pct. 3, art. 3°2 alin. (1) din Legea 1900 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI Cu
HANDICAP GRAV

24| ASISTENT 1900 lei Gradatia 0 pct. 3, art. 342 alin. (1) din Legea 1900 lei
PERSONAL AL nr. 250/2016
PERSOANEI CuU
HANDICAP GRAV
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